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Методические рекомендации предназначены для ординаторов, 

обучающихся по специальностям 31.08.02 Анестезиология-реаниматология, 

31.08.08 Радиология, 31.08.09 Рентгенология, 31.08.11 Ультразвуковая 

диагностика, 31.08.12 Функциональная диагностика, 31.08.36 Кардиология, 

31.08.62 Рентгенэндоваскулярные диагностика и лечение, 31.08.63 

Сердечно-сосудистая хирургия, как руководство для организации работы по 

подготовке и выполнению практических занятий, прохождения практики.  

   

 

Практическое занятие - вид учебных занятий, при котором в результате 

предварительной работы над учебным материалом преподавателя и 

ординатора, в обстановке их контактной работы в аудитории решаются задачи 

познавательного и воспитательного характера. Основной объем практических 

занятий организуется в ФГБУ «НМИЦ кардиологии» Минздрава России в 

профильных клинических подразделениях  

Цель такой формы обучения – углубленное изучение дисциплины, 

закрепление полученного теоретического материала в форме внеаудиторной 

самостоятельной работы, овладение методологией научного познания и 

формирования базовых умений. Немаловажным преимуществом 

практических занятий является и формирование навыков профессиональной 

дискуссии.    

Задачи практических занятий:    

- мотивация к регулярному изучению теоретического учебного  

материала, основной, дополнительной литературы;    

- закрепление  теоретических  знаний,  полученных 

 при  

прослушивании лекций и во время внеаудиторной самостоятельной работы;    

- получение навыков устного и публичного выступления по 

теоретическим вопросам, включая навыки по свободному оперированию 

организационными и управленческими понятиями и категориями;    

- формирование навыков по универсальным и профессиональным 

компетенциям;   

- возможность преподавателю систематически контролировать как 

самостоятельную работу ординаторов, так и свою работу.   

Практические занятия проводятся по плану.  

Каждая тема практического занятия, как правило, включает: цель 

занятия, перечень основных и дополнительных источников литературы, 

вопросы к устному обсуждению на занятии, ситуационные задачи и перечень 

заданий, которые ординаторы самостоятельно должны решить на 

практическом занятии.    
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Каждое практическое занятие посвящено, как правило, изучению 

нескольких компетенций и включает три основных этапа.   

Первый этап - устный опрос по заранее сформулированным вопросам 

либо представление докладов/презентаций, подготовленных в рамках 

внеаудиторной самостоятельной работы по заранее сформулированным 

требованиям. Важнейшей частью этапа, является обсуждение представленных 

докладов/презентаций. Цель преподавателя – организовать обмен мнениями, 

дискуссию в группе, скорректировать уровень подготовленности ординаторов.    

Одним из возможных элементов первого этапа является решение 

ситуационных задач, которые максимально приближены к профессиональной 

деятельности.   

Требования к ответам ординаторов – самостоятельность в подборе 

фактического материала и аналитическом отношении к нему, умение 

рассматривать примеры и факты во взаимосвязи и взаимообусловленности, 

отбирать наиболее существенные из них.   

Для оценивания первого (теоретического) этапа занятия используются 

знания, умения, владения, которые заявлены на каждое занятие: - критерии   

1) знание учебного материала и владение понятийным аппаратом по 

теме занятия;   

2) умение связывать теорию с практикой;   

3) умение иллюстрировать ответ примерами, фактами, данными 

научных исследований;   

4) умение применять теоретические знания при решении 

ситуационных задач.   

 Второй этап – аудиторное самостоятельное выполнение семинарских 

/практических заданий, которые обучающийся выполняет индивидуально 

либо в группе, если такое предусмотрено заданием.   

В процессе выполнения самостоятельной аудиторной работы 

обучающийся имеет право на получение индивидуальных консультаций у 

преподавателя.   

По окончании выполнения аудиторной самостоятельной работы 

обучающийся сдает отчет о выполнении самостоятельных лабораторных 

заданий преподавателю, который оценивается по шкале «зачет/незачет».    

Критерии оценивания практического занятия осуществляются по 

следующим критериям:   
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1. своевременное выполнение внеаудиторной самостоятельной работы по 

изучаемой теме;   

2. демонстрируемый обучающимся уровень усвоения заявленной к 

освоению компетенции (знания, умения, навыки);  

– хорошее знание и уверенное владение на занятии теоретическим 

содержанием учебного материала;   

– адекватное применение теоретического материала к решению 

ситуационных  задач, заданий для аудиторной самостоятельной работы;   

– умение аргументировать свои решения, развернуто отвечать на 

дополнительные вопросы преподавателя.   

3. Соблюдение организационных и дисциплинарных требований, 

предъявляемых к обучающемуся на семинарских/практических занятиях: 

аккуратный внешний вид, соблюдение дисциплины на занятиях, полнота и 

своевременность представления выполненных заданий в полном объеме (не 

позднее даты окончания занятия и в полном соответствии с предъявляемыми 

к их содержанию и качеству оформления).    

Третий этап – заключительный. Преподаватель дает  общую оценку 

уровня подготовленности обучаемых к  практическим занятиям, характеризует 

активность каждого ординатора на занятии и  озвучивает оценки каждому 

ординатору с их обоснованием.   

Шкала оценивания  осуществляется по четырехбалльной шкале (таблица 2).   

Таблица 2- Шкала оценивания практического  занятия   

   

Критерии оценивания лабораторного/практического занятия   

   

Шкала 

оценок   

   
Полное соответствие работы обучающегося требованиям. Ординатор     
демонстрирует уверенные знания, способен творчески решать поставленные 

задачи, самостоятельно демонстрирует умения, обладает некоторыми 

навыками.  

 Ординатор успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную работу, 

демонстрирует глубокое теоретическое знание по изучаемой теме, умение его 

применять на практике (в установленный срок сдал протоколы 

занятия/представил и защитил доклады/презентации и др.).    

Отлично   
   

   

Работа ординатора содержит неполное соответствие требованиям.     
Ординатор демонстрирует хорошее знание материала, способен творчески 

решать поставленные задачи, демонстрирует базовые умения.   

Ординатор выполнил внеаудиторную самостоятельную работу, 

продемонстрировал знание учебного материала, содержатся отдельные 

пробелы в умении применить полученные теоретические знании к решению 

ситуационных задач .  

Хорошо   
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Работа ординатора содержит неполное соответствие требованиям.     
 Ординатор демонстрирует знание базового материала, способен решать 

поставленные задачи под руководством преподавателя, освоил базовые 

умения.  

Успешно выполнил внеаудиторную самостоятельную работу, 

продемонстрировал знание учебного материала, но затрудняется 

интерпретировать его  практически.  

Удовлетвори 

тельно   

Работа не соответствует требованиям.    Неудовлетво 

рительно   

  

  Методические материалы по самостоятельной работе 

ординатора при прохождении производственной(клинической) практики. 

 

 Производственная (клиническая) практика составлена по модулям – 

дисциплинам и проводится в форме контактной и самостоятельной работы 

обучающегося.   

Контактная работа предусматривает работу руководителя практики с 

обучающимся в форме индивидуальных/групповых консультаций.   

К самостоятельной работе по практикам относятся следующие виды 

работ обучающегося:   

- ознакомление с нормативно-правовым обеспечением практик, включая 

программы практик;   

- изучение законодательной и нормативно-правовой обеспеченности 

профессиональной деятельности в сфере обращения лекарственных средств в 

предметной области практики;   

- выполнение заданий, заполнение отчета о прохождении практики;  - 

подготовка к промежуточной аттестации по итогам практики.   

По окончании практики обучающийся оформляет дневник практики. 

Материал для составления дневника практики собирается и накапливается с 

первого дня практики. Дневник практики должен содержать самоанализ 

выполненной работы обучающимся.   

Во время прохождения практики необходимо выполнение следующих 

условий:  

- Явиться на установочное собрание, проводимое руководителем 

практики и получить пакет документов в учебно-методическом отделе. - В 
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первый день практики прийти на базу к 8 часам утра, и представиться общему 

руководителю.  

- Быть одетым строго по форме и следить за ее чистотой. Иметь сменную 

обувь.  

- Работать строго по графику. Пропущенные дни, даже по уважительной 

причине, отрабатываются в дополнительное время.   

- Ознакомиться с документацией структурных подразделений 

(поликлиника, стационар, приемный покой, в отделениях - процедурные 

кабинеты, пост и т.д.).   

- Активно участвовать в общественной жизни структурных 

подразделений, а также в санитарно-просветительной работе.  

- Бережно  относиться  к  имуществу  лечебно-профилактических 

учреждений.   

- Быть дисциплинированными, спокойными и вежливыми в обращении с 

товарищами по работе, с больными и их родственниками, в отделениях 

соблюдать тишину и порядок.  

- Ежедневно и аккуратно вести дневник практики, заполнять листы 

обязательных манипуляций.   

Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной 

(клинической) практике представлены в Таблице 6.    

Таблица 6 – Критерии оценки промежуточной аттестации по производственной 

практике   

Оценка   Критерии оценки   

Зачтено   

Ординатор предоставил оформленный соответствующим образом, отчет 

и отзыв с положительной характеристикой руководителя практики; 

продемонстрировал систематические знания по контролируемым 

компетенциям; владеет способностью и готовностью применять знания, 

умения и навыки для решения профессиональных задач на практике; в 

ответе присутствует четкая структура, логическая последовательность, 

современная профессиональная терминология; ответ обоснован 

нормативной документацией и конкретными примерами из 

производственной практики.    
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